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  N/345/7/1012    الماجستير في إدارة الموارد البشرية: البرنامج .1
 MT10 :الرمز . 2
  وزارة التعليم العالي: بيانات تصريح .3

i.  :رقم التصريح من قطاع التعليم الخاص(JPS): JPT/BPP(U)1000-801/64/Jld.7(15) 
ii.  :2017مايو  29تاريخ إصدار التصريح 

 الاعتماد الأكاديمي: .4
 Malaysian Qualification Agency (MQA)  المؤهلات الماليزيةوكالة الجهة: 

 MQA/PA 8604رقم التسجيل:  
 الكلية والقسم:  .5

 كلية الإدارة والمعاملاتالكلية:  
 الاقتصاد والإدارةقسم  القسم:

 /http://fpm.kuis.edu.myالموقع الإلكتروني: 
 : نوعية الدراسة .6

 أو غير متفرغ متفرغ. 
 (الماجستيركتابة بحث )رسالة الدراسة:   طبيعة 

 الملايوية والانجليزيةلغة الدراسة:  .7
  مدة الدراسة:  . 8

  :فصول دراسية ) سنتان( 4متفرغ 
  :فصول دراسية ) ثلاث سنوات( 6غير متفرغ 
  الدراسي  أسابيع من امتحانات 3أسبوعًا من المحاضرات و  14يحتوي كل فصل دراسي على

 <للحصول على التقويم الأكاديمي الحالي www.kuis.edu.myقم بزيارة الموقع الإلكتروني  .النهائي
 :أوقات الدراسة .9

 ليلاً  10:00صباحًا إلى  8:00الجمعة ، من الساعة  يوم الاثنين إلى يوم من. 

http://fpm.kuis.edu.my/
http://www.kuis.edu.my/
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  6:00تكون ساعات المحاضرة من  )مواد فقط(  الماجستير الدراسي على مستوى لبرنامجلبالنسبة 
 مركزو  الأكاديميةالشؤون قسم يتم ترتيب جدول المحاضرات وفقًا لقرار  .ليلاً  9:30مساءً إلى 

 .الدراسات العليا
 القبول:متطلبات  .10

 ؛ 2.75البكالوريوس أو ما يعادلها مع معدل تراكمي لا يقل عن  شهادة 
  ويكون  2.75و  2.50أو ما يعادلها ، بحد أدنى من المعدل التراكمي بين البكالوريوس  شهادةأو

 بعد النجاح في التقييم الداخلي من قبل الجهة المختصة بالكلية. القبول
  2.50تراكمي ال وعدم استيفاء الحد الأدنى  من المعدلأو ما يعادلها ، س البكالوريو  شهادةأو 

 لات الذات الصلة بالدراسة.في مجاالمهنية سنوات من الخبرة  5مراعاة يكون القبول مع 
 كحد   درجة 600 بالحصول على استيفاء متطلبات اللغة الإنجليزية الوافدينعلى الطلاب  شترطي

لنظام اختبار اللغة الإنجليزية  6.0( أو درجة TOEFLلاختبار الإنجليزية كلغة ثانية )من ا  أدنى
 (.IELTSالدولي )

  بعد إتمام هذا البرنامج الدراسي، يقدر الطالب على :مخرجات البرنامج .11
  في مجال إدارة الموارد البشرية توالنظريا اتوتطبيق المعرفإتقان 
 .تطبيق المهارات الفنية بشكل شامل في مجال إدارة الموارد البشرية 
  الاجتماعية بما يتماشى مع متطلبات الشريعة الإسلامية الخدماتفي المكتسبة تطبيق المهارات 
 إدارة الموارد البشريةتخصص ع بما يتماشى مالشخصية المهنية و  بالقيم الحميدة التحلي 
 في المجموعة على التواصل كقائدلموهبة القيادية وا لقدرة على إبراز السماتا. 
 على تحديد وحل المشاكل في إدارة الموارد البشرية. القدرة 
 التعلم مدى الحياة(. المعارف المتجددة في تحصيل المكتسبة المعلومات تطبيق( 
   تحقيق النمو الوظيفي الإدارة وريادة الأعمال من أجل كيفياتتحسين 

 :المعتمدة الساعاتعدد إجمالي  .12
 : لا توجدةعدد الساعات المعتمد

 كلمة.   60.000-30.000 حجم الرسالة: من
 شرط كتابة الرسالة: أن يكون الطالب ناجحا في مادة مناهج البحث.

 


